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AMAC

Bu yonergenin amac1 Kog Universitesi yiiksek lisans ve doktora programlarinda Kog Universitesi
tarafindan saglanan burslara iliskin uygulanacak esaslar1 diizenlemek ve kurallar1 belirlemektir. D1g
kaynakli burslar da (projeler, TUBITAK burslar1 gibi) bu yonergeye tabi olmakla beraber, 6zel
kosullar1 ve gereksinimleri 6grencilerin ve ilgili gretim iiyelerinin talepleri dogrultusunda enstitiiler
tarafindan dikkate alinacaktir.

KAPSAM

Bu yonerge, Kog Universitesi yiiksek lisans ve doktora programlarinda saglanan burslarla ilgili
basvuru kosullari, bagvuru degerlendirme siireci, burs 6deme siireleri ve kesilme kosullari, 6gretim ve
arastirma asistanlig1 egitimlerinin esaslar1 ve 6grencilere saglanan yan faydalar ile ilgili hiikiimleri
kapsar.

REFERANSLAR

14 Mart 2012/03 no.lu Akademik Kurul Karar Tutanagi — Madde 3

SORUMLULUKLAR

4.1. Bu yonerge kapsaminda belirtilen adimlardan konularina gore ilgili birimler, bolimler ve
kisiler sorumludur.

4.2. Rektor: Bu yonergenin yiiriitiilmesinden sorumludur.

4.3. Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektor Yardimeisi: Bu yonergenin hazirlanmasindan
sorumludur.

4.4. Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencileri: Gerekli bildirimleri yapmak, onaylar1 almak, siireci

takip etmek ve yonerge kapsamindaki tiim kurallara uymakla sorumludur.
4.5. Fakiilte Dekanlar1 ve Enstitii Direktorleri: Bu yonergenin uygulanmasindan sorumludur.
TANIMLAR

5.1 Rektor
Kog Universitesi Rektorii’nii

5.2. Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektor Yardimcist
Kog Universitesi Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektor Yardimeisi’ni

5.3. Enstitiiler )
Kog Universitesi’nde lisans ustii egitimi diizenlemek iizere Isletme Enstitiisii, Fen Bilimleri
ve Miihendislik Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Saglik Bilimleri Enstitiisti’nii

5.4. Enstitii Yonetim Kurulu (EYK)
Enstitiilerde, Yiiksek Ogrenim Kurulu (YOK) Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi tarafindan belirlenen kurallara goére olusturulan, Enstitii Miidiiriiniin bagkanlik
yaptig1 kurul’u

5.5. Lisansiistii Program
Yiiksek lisans veya doktora programi’ni

5.6.  Mali Isler Direktorliigii
Kog Universitesi Mali Isler Direktorliigii’nii

5.7. Ogrenciler
Kog Universitesi’nde 6grenim goren lisansiistii 6grenciler’i ifade eder.




YUKSEK LISANS VE

DOKTORA BURS Tarih : 01.09.2014
&M% xoc

¥  UNIVERSITY

v ONER GE SI Gﬁncellemfa I‘VO: Rp}]

Sorumlu Birim:
Sayfa : 2/5

Y02-RAI-007

6.

7.

TEMEL PRENSIiPLER

6.1. Kog Universitesi’nde Doktora programlarinin burslarla desteklenmesi akademik bir
onceliktir. Burslar, programlarin mezun edecekleri 6grencilerde olmasini bekledikleri yetkinlikleri
saglayacak egitim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek i¢in verilmektedir.

6.2. Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerinin egitimlerinin icerigi ve ilgili ylikiimliiliikleri ii¢
temel baslik altinda tamimlanir: (i) YOK tarafindan Yiiksek Lisans ve Doktora dereceleri igin
tanimlannmus sayida (en az) dersi basari ile tamamlamak, (ii) Ogretim Asistanlig1 ve Arastirma
Asistanlig1 egitimini tamamlamak, (iii) Tez sorumluluklarini (Yiiksek Lisans Programlarinda tez
savunmasi; doktora programlarinda yeterlilik sinavi, tez izleme ve doktora tezi savunma siiregleri)
basariyla yerine getirmek.

YONTEM
7.1 Lisansiistii Programlara Burslu Kabul Kosullar:

7.1.1. Lisansiistli programlara tam veya kismi burslu olarak kabul edilmenin kosulu yiiksek
basaridir. Her program burslu almak istedigi 6grencileri Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi cercevesinde kendi belirler; burslu 6grencilerin son listesi
ilgili enstitiilerin Ydnetim Kurullari tarafindan onaylanir ve Rektor’iin onayina
sunulur.

7.1.2. Lisansistii programlarinda burs: (i) egitim — 6gretim {icreti bursu, (ii) aylik burs
O0demeleri ve (iii) yan faydalar kapsamaktadir. Burslarin kapsami her y1l Rektorliik
tarafindan yapilan diizenlemelerle belirlenir.

7.2. Burs Siireleri

7.2.1. Burs destegi tezli yiiksek lisans programlari i¢in en fazla 24 ay; lisans derecesiyle
basvurulan doktora programlari i¢in en fazla 60 ay; yiiksek lisans derecesiyle
basvurulan doktora programlari igin en fazla 48 aydir.

7.2.1.1. Programlarin yapisal 6zellikleri nedeniyle isletme Doktora programina ve
Arkeoloji ve Sanat Tarihi Doktora (ARHA) programina yiiksek lisans
derecesiyle bagvuran 6grencilerin burs destegi en fazla 60 ay; ARHA
programina lisans derecesiyle bagvuran 6grencilerin burs destegi en fazla 72
aydir.

7.2.2. Tez galismasina devam etmek icin ek siire talep edilmesi ve ilgili Enstitli’niin
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasi durumunda yalnizca egitim — 6gretim iicreti
bursu en fazla iki yariyila kadar uzatilabilir. Ek siirede aylik burs ve yan faydalarin
devamu bir istisna olup, Enstitli Yonetim Kurulu 6nerisi ve Arastirma ve
Gelistirmeden sorumlu Rektor Yardimcisi onayi ile yapilabilir.

7.3. Ogretim Asistanhgi Egitiminin Kapsami ve Degerlendirilmesi

7.3.1. Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerinden, ders yiikiimliiliikklerinin yani sira,
egitimlerinin bir pargasi olan ve kendilerini mezuniyet sonrasi akademik ve arastirma
pozisyonlarma hazirlayacak olan Ogretim Asistanligi Egitimi yiikiimliiliiklerini de
basari ile yerine getirmeleri beklenir. Ogretim Asistanligi Egitimi haftada 10 saat ile
sinirli olmak tizere igerigi programlara gore farkliliklar gostermektedir. Bu nedenle
programlar bazinda Ogretim Asistanligi Egitimi igerikleri Enstitiilerin web
sayfalarmda tamimlanmstir.

7.3.2. Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerinin Ogretim Asistanlig1 performanslari
giiz, bahar ve yaz dénemlerinde olmak lizere yilda ii¢ kez degerlendirilir.
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7.4. Arastirma Asistanhig1 Egitiminin Kapsami ve Degerlendirilmesi

7.4.1.

7.4.2.

Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrencilerinden 6grenimlerinin Arastirma
Asistanlig1 Egitimini igeren kisminda tez ¢aligmasini da i¢eren tiim diger
arastirmalara katilimlar1 beklenir. Arastirma Asistanligi Egitiminin ana amaci, bu
Ogrencilere giincel arastirma ve gelistirme konularini tanitmak, bu konularda
deneyim kazanmalarini saglamak, 6zgiin ve yenilik¢i aragtirma ve gelistirme
konular1 tanimlayabilme yeteneklerini edindirmek, arastirma yapmanin bilimsel
yontem ve kritik adimlarint uygulamali olarak 6gretmektir. Bu yetkinliklerin nasil
kazandirilacagi program bazinda farkliliklar gosterebileceginden Enstitiilerin web
sayfalarinda Arastirma Asistanligi Egitimi igerikleri kapsamli olarak tanimlanmustir.

Aragtirma Asistanligi Egitimi kapsamina giren isler genelde 6grencinin tezini, tez
calismalari i¢in gerekli 6n ve yan arastirmalari, veya arastirma yetkinligini artirict
calismalari igerdiginden bir zaman sinir1 tanimlamak olanakli degildir. Ancak
Ogrencilerin tez danismanlarinin ve tez konularinin disinda baska 6gretim tiyeleri
veya birimlerle (6rn. aragtirma merkezleri) aragtirma isbirlikleri yapmalari
durumunda, bu ¢alismalar i¢in kendilerinden beklenebilecek en fazla zaman haftada
10 saat olarak tanimlanmuistir.

Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerinin Aragtirma Asistanlig1 performanslari
giiz, bahar ve yaz donemlerinde olmak {izere yilda ii¢ kez degerlendirilir.

7.5. Burslarin Devam ve Kesilme Kosullari

7.5.1.

7.5.2.

Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerinin burslarinin devami akademik basarilari ve
asistanlik basarim diizeylerine baglidir. Burslarin kesilme ve varsa tekrar tesis edilme
kosullar1 asagidaki tabloda sunulmustur (bakiniz Tablo 1). Burs kesilme ve varsa
tekrar tesis edilme karari ve uygulama kosullar1 (baglangic zamani ve tekrar tesis
edilme sartlar1 gibi) Enstitii Yonetim Kurulu karari ile belirlenir ve 6grenciye yazili
olarak iletilir.

Tablo 1°de belirtilen Egitim-Ogretim Ucreti Bursu kesilimi, kesilim tarihinin
basladig1 donem ve takip eden donemlerde 6grencinin okumakta oldugu programin,
bagl oldugu Enstitii web sayfasinda tanimlanan, kurallarina gore Egitim-Ogretim
Ucretini 6deyecegi anlamini tasimaktadir.

Ozel durumlar sdz konusu oldugunda, 6grenciler bu durumlari agiklayan bir dilekce
ile Enstitli’ye bagvurabilirler. Enstitii, 6grencilerin danigmalarinin goriislerini alarak,
dilekgelerin Enstitii Yonetim Kurulunda goriisiilmesi ve karara baglanmasini saglar.

7.6. Diger Hiikiimler

7.6.1.

Burs kapsamui disina ¢ikan dgrenciler icin Kog Universitesi Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Y 6netmeligi’nce belirlenen kurallar gegerli olur.
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Tablo 1. Lisansiistii ve Doktora burslarinin kesilme kosullari.

Yan faydalar
Egitim-Ogretim Aylik burs (6rn. iicretsiz lojman,
iicreti bursu odemeleri ozel saghk sigortasi,
yemek kuponu)
Kesilir Kesilir
(Ortalama yiikselirse* (Ortalama yiikselirse*
Doénem not ortalamasinin iki ) tez danigmaninin onayr  tez danismaninin onayi
kez 2.7°nin altinda olmasi ve Enstitii Yonetim ve Enstitii Yonetim
Kurulu karariyla burs Kurulu karariyla burs
yeniden tesis edilebilir.)  yeniden tesis edilebilir.)
:l“ez dersi ,notunun iki donem ) Kesilir Kesilir
basarisiz’ olmasi
Ogrenim siiresi asim (bkz. e o o
Madde 7.2.1) Kesilir Kesilir Kesilir
EKk 6grenim siiresi asimi . . ..
(bkz. Madde 7.2.2) Kesilir Kesilir Kesilir
Ogretim veya Arastirma
ASlstanllﬂf - — - Kesilir Kesilir
degerlendirmesinde 1k1]
donem basar1s1zllk|
Tez savunmasinda iki kez Kesilir Kesilir Kesilir
basarisizhik
!)(.)ktora VeI SELELLE Kesilir Kesilir Kesilir
iki kez basarisizhik
Doktora tez izleme jiirisi
tarafindan iki kez basarisiz Kesilir Kesilir Kesilir
bulunmasi
Doktora tez damismani
bulunamamasi veya atanan
hocanin damsmanhga
devam etmelf 18 teI.neme51 Kesilir Kesilir Kesilir
(gerekcelendirilmis ve
Enstitii Kurulu tarafindan
onaylanmis olma kosuluyla)
s Kesilebilir (EYK ~ Kesilebilir (EYK karart ~ Kesilebilir (EYK karari
Disiplin sucu . . .
karari ile) ile) ile)

Not: * Yiiksek Lisans 6grencileri i¢in not ortalamasi hesabina Enstitii tarafindan onaylanan lisans
dersleri dahil edilir. Doktora 6grencileri i¢in lisans dersleri not ortalamasi hesabina dahil edilemez.
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8. KAYITLAR

lgili Enstitiiler bursluluk durumu

degisen 6grenciler ile ilgili bilgileri Mali Isler Direktorliigii ve

Kayit Kabul Miidiirligii’ne bildirmekle yiikiimliidiir.

9, GOZDEN GECIRME

Bu yonergeyi gbzden gegirme ve giincelleme sorumlulugu, Enstitiilerden gelen geri bildirimler
dogrultusunda, Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektor Yardimeiligi Ofisi’ne aittir. Gézden
gecirme her yil Nisan ayinda yapilir.

10. DEGISIKLIK/ DAGITIM/ ONAY TABLOSU

Degisen Tarih
sayfa

Degisiklik Degisikligi yapan

26.03.2012 Yeni Yayin

Dagitim (flgili Boliimler)

Rektorliik Ofisi, Tiim Fakiilte ve
Enstitiiler, Kayit ve Kabul
Miidiirliigii, Mali Isler
Direktorligii, Kariyer Merkezi

Uygunluk Onay1 (Rektor Yardimcisi):

Yirtirliik Onay1 (Rektor) :




